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Objet
Décrire les modalités de gestion financière et pédagogique des stages tutorés en milieu rural dans les quatre ENV pour l’année scolaire (N/N+1).
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	ETAPE
	Qui ?
	Quand ?
	Modèle
	Elément de preuve

	1
	Organisation des travaux et réunions du comité de pilotage des STER


	· ENVT
	2 réunions annuelles au minimum, en juin et décembre (N)
	Composition du comité de pilotage

Modèle d’ordre du jour des COPIL 
	

	2
	Signature de la convention financière 
	· Ministère/DGAL
· ENVT
	Début de l’année (N)
	
	Convention Ministère/ENVT

	3
	Signature d’une convention entre l’ENVT et les autres ENV
	· ENVT rédige et 3 autres ENV signent
	Dès réception de la convention du Ministère
	Modèle de convention ENVT/autre ENV
	3 conventions signées « ENVT/autre ENV»

	4
	Transfert d’un premier versement à l’ENVT
	· Ministère
	Début de l’année (N)
	
	Versement

	5
	Décision du CA de chaque ENV (après avis du CE, CEVE) définissant les critères d’attribution de la bourse de stage
	· CE, CEVE, CA ENV
	CA de début d’année 
	Modèle de délibération du CA
	Décision CE, CEVE, CA ENV 

	6
	Présentation des STER aux étudiants
	· ENV
	Selon calendrier de chaque ENV
	
	

	7
	Inscription sur une liste d’intention et stage de 15 jours en DPE
	· EtA4A
	Selon calendrier de chaque ENV (avant fin juin de l’année A4)


	
	Liste d’intention par ENV

	8
	Dépôts des candidatures (et renouvellement des candidatures) des tuteurs auprès de la direction de l’ENVT qui assure la diffusion au CNOV chargé de l’instruction de ces dossiers
	· DPE tuteurs potentiels
	Au fil de l’eau
	Modèle de dossier de candidature « Entreprise d’accueil »

Modèle dossier renouvellement 
	Dossiers des candidats

	9
	Instruction des dossiers de candidature des DPE
	· CNOV
	Fil de l’eau
	
	Rapport au COPIL

	10
	Sélection des étudiants selon les critères définis par ENV 
	· Binôme  «TtVét/TtEns »


	Avril-mai (N)
	
	

	11
	Validation des candidatures d’étudiants et transmission au COPIL
	· CE ENV
	Juin (N)
	
	CR CE (Nombre et Liste des Et4A retenus par ENV)

	12
	Préparation et animation de la réunion du COPIL de juin
	· ENVT
	Juin (N)
	Modèle d’ordre du jour du COPIL
	CR COPIL

	13
	Adaptation du nombre des stages en fonction des crédits attribués 
	·  COPIL
	COPIL de juin de l’année (N)
	
	CR COPIL

	14
	Rédaction des Programmes Pédagogiques d’Enseignement (PPE)


	· Binômes «TtVét/TtEns »

· Et4A


	Avant le départ en stage
	Modèle de RAC 
	RAC personnalisés  

	15
	Signature d’une convention avec chaque tuteur mentionnant les attendus pédagogiques et administratifs 
	· ENV 

· TtVét

· EtA4
	Avant le départ en stage
	Modèle de convention ENV/DPE/Etudiant
	Conventions ENV/DPE signées

	16
	Versement de la bourse à chaque étudiant tutoré, sous réserve de la délibération du conseil d’administration de chaque ENV autorisant ce versement
	· ENV
	Dès signature de la convention tripartite ENV/DPE/Etudiant 
	
	Versement

	17
	Préparation et animation de la réunion du COPIL de décembre
	· ENVT
	Décembre de l’année (N)
	Modèle d’ordre du jour du COPIL
	Compte-rendu du COPIL

	18
	REALISATION DES STAGES
	· Et5A

· TtVét
	Au moins 18 semaines pendant l’année (N/N+1)
	
	PPE complété

	19
	Points réguliers pendant le stage (tél, mels,…)
	· TtEnv

· TtVét

· ET5A


	1 fois par semaine/étudiant

1 fois tous les 15j/tuteur vét.
	
	

	20
	Préparation et animation de la réunion du COPIL de juin
	· ENVT
	Juin de l’année (N+1)
	Modèle d’ordre du jour du COPIL
	Compte-rendu du COPIL

	21
	Evaluation des étudiants**
	· TtEns

· TtVét
	Juin (N+1)
	Grille d’évaluation « Etudiant »
	Résultats des évaluations

	22
	Evaluation du DPE et du vétérinaire tuteur**
	· TtEns

· Et5A

· COPIL


	Juin (N+1)
	Grille d’évaluation « DPE » et « Vétérinaire tuteur »
	Résultats des évaluations

	23
	Evaluation de l’encadrement réalisé par l’ENV
	· TtVét

· EtA5
	Juin (N+1)
	Grille d’évaluation « Encadrement par l’ENV »
	Résultats des évaluations

	24
	Evaluation du programme Stage tutoré
	· TtEns

· TtVét

· Et5A
	Juin (N+1)
	Grille d’évaluation « Programme STER »
	Résultats des évaluations

	25
	Validation des évaluations des EtA5 
	· CE de chaque ENV
	Juillet (N+1)
	
	CR CE de chaque ENV

	26
	Versement de la part revenant à chaque tuteur 
	· ENV
	Après validation des stages 
	
	Versement

	27
	Transmission à l’ENVT du rapport final de chaque ENV
	· ENV
	Juin- juillet (N+1)
	Rapport-type de l’ENV
	Rapport final de l’ENV

	28
	Transmission au Ministère du rapport consolidé
	· ENVT
	Juillet (N+1)
	
	Rapport consolidé

	29
	Paiement du solde à l’ENVT
	· Ministère
	Après réception du rapport 
	
	Versement à l’ENVT

	30
	Versement à chaque ENV de la part qui lui revient, par étudiant tutoré
	· ENVT
	Après réception du solde du Ministère 

	
	Versement par l’ENVT

	31
	Préparation et animation de la réunion du COPIL de décembre
	· ENVT
	Décembre de l’année (N+1)
	Modèle d’ordre du jour du COPIL
	Compte-rendu du COPIL

	32
	Bilan des STER de l’année (N/N+1)
	· COPIL 
	Décembre (N+1)
	
	CR COPIL


** Une partie des évaluations est faite avant les STER
FICHE SIGNALETIQUE DE LA PROCEDURE
	Domaine d’application
	Approfondissement « animaux de production » en 5ème année d’études vétérinaires.

	Objectifs
	- Pour les 4 ENV : organiser la gestion administrative et le suivi des stages tutorés en milieu rural.

- Pour l’ENVT : gérer la convention de subvention relative à la mise en œuvre de stages de tutorat d’étudiants des ENV par l’ENVT.



	Documents de référence

	Arrêté ministériel du 20 avril 2007 relatif aux études vétérinaires.

	Abréviations
	CC       

CE       

CNOV  

COPIL  

CR       

DPE     

ENV     

ENVT   

Et4A     

Et5A     

PPE     

RAC     

STER  

TtEns   

Tt Vét   


	Cahier des charges

Conseil des enseignants

Conseil national de l’ordre des vétérinaires

Comité de pilotage des stages tutorés d’étudiants vétérinaires 

Compte-rendu


Domicile professionnel d’exercice

Ecole nationale vétérinaire

Ecole nationale vétérinaire de Toulouse

Etudiant de 4ème année

Etudiant de 5ème année tutoré

Programme pédagogique d’enseignement

Référentiel d’activités et de compétences

Stages tutorés d’étudiants pour la rurale

Tuteur enseignant

Tuteur vétérinaire



	Définitions 
	Dans les étapes décrites ci-dessus :

« ENV » : caractérise une action à mener dans chaque ENV, séparément

« 4ENV » : nécessite une concertation entre les 4 ENV



	Destinataires
	Pour action
	Pour information 

	
	COPIL
CNOV

DGER

DGAL

	/


	Lieu de classement
	Portail électronique
	Services où le document est classé

	
	Rubrique Direction
Rubrique Démarche qualité


	Direction
Bureau qualité




	Historique
	
	

	Version
	Date
	Evolutions

	v1
	18-01-2017
	Document initial pour l’année scolaire 2016/2017

	v2
	
	Calendrier élaboré pour toute année scolaire (N/N+1)

	Validation
	
	
	

	
	Nom - Fonction
	Date
	Signature

	Rédaction
	Catherine Boivert

Adjoint au directeur de l’ENVT, chargé de la qualité


	
	/

	Vérification
	Renaud Maillard

Enseignant en pathologie des ruminants 


	
	

	
	Hubert Brugère

Directeur de l’enseignement et de la vie étudiante


	
	

	
	Catherine Boivert

Adjoint au directeur de l’ENVT, chargé de la qualité


	
	

	Approbation
	Isabelle Chmitelin

Directrice
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